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RESUMEN (si la informacion es tomada de un articulo o pagina web)

El analisis de puestos es un proceso que permite identificar las funciones, responsabilidades y
requisitos necesarios para desempefiar un trabajo de manera eficaz. A través de métodos como la
observacion, entrevistas y cuestionarios, se recopila informacion que ayuda a definir las descripciones
y especificaciones de cada puesto. Esta herramienta es clave para mejorar la seleccion de personal,
disefar programas de capacitacion, establecer evaluaciones de desempeio y determinar
compensaciones justas. En conjunto, el andlisis de puestos contribuye a una mejor organizacion del
trabajo y al aprovechamiento eficiente del talento humano dentro de la empresa.

Prontuario

Parafraseo del texto seleccionado.
El analisis de puestos consiste en estudiar y recopilar informacion sobre un trabajo con el fin de
conocer sus funciones, responsabilidades y los requisitos que exige. Mediante técnicas como
entrevistas, observaciones o encuestas, se obtiene una descripcion detallada del puesto que facilita la
contratacion adecuada, el disefio de programas de capacitacion, la evaluacion del desempefio y la
definicion de sueldos justos. En general, este proceso permite optimizar la estructura laboral y
asegurar que cada empleado ocupe el puesto mas adecuado segun sus habilidades y experiencia.

Formato elaborado por el Dr. Agustin Manig Valenzuela y utilizado sdlo para fines académicos por la
Dra. Minerva Camacho Javier.
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